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Методична проблема МНВК: 
Застосування технологічної компетентності у педагогічній діяльності з метою розвитку конкурентоспроможної 

особистості учня

Методична проблема циклової комісії: 
Шляхи удосконалення 

професійних компетентностей фахівців в умовах сьогодення

Голова циклової комісії: Стрижак Алла Михайлівна
Підсумки роботи за 2021-2022 навчальний рік

У 2020 – 2021 навчальному році організована робота циклової комісії вчителів професійного напряму. Так цикловою  комісією було підготовлено та проведено 10 засідань. Всі вчителі та майстри працювали над вдосконаленням комплексно-методичного забезпечення предметів, впровадженням інноваційних технологій,  а також, займалися пошуком шляхів спонукання учнів до творчості. Протягом року педагоги розробляли методичні рекомендації для учнів з вивчення того чи іншого предметів, дидактичні матеріали, збагачували матеріально-технічну базу кабінетів. 


Вчителі та майстри  брали активну участь у підготовці та проведенні засідань комісії, підготовці та проведенні виховних заходів. 

У 2020-2021 навчальному році педагогічний колектив МНВК продовжив працювати над науково-методичною проблемою: «Впровадження елементів сучасних педагогічних технологій» та виконував такі завдання:

· підвищення професійної компетентності педагогічних працівників;

· підвищення теоретичної, науково-методичної та професійної підготовки педагогічних працівників шляхом організації роботи школи молодого вчителя, методичної циклової комісії з впровадження інноваційної діяльності в освітній процес;

· підвищення рівня профілактично-консультативної роботи серед учнівського колективу, батьківської громади, створення умов для реалізації відповідних програм щодо розвитку особистості учня, враховуючи соціальний запит та особисту зацікавленість учнів, батьків, педагогів;

· підвищення іміджу навчального закладу;

· створення умов для оволодіння педагогами інноваційними методиками з метою підвищення результативності навчально-виховного процесу.

Проведено ряд відкритих уроків, організовано взаємовідвідування уроків. Вчителі та майстри  працювали над вивченням і впровадженням новітніх інформаційних технологій у навчальний процес.
За підсумками 2020-2021 навчального року колективом МНВК досягнуто певних результатів. 

З 129 випускників отримали:

89 учнів 

– професія «Водій автотранспортних засобів» - 63 учні з 67, (3 учні отримали довідки про прослуханий курс); на відмінно склали ДКА – 34 учні.

26 учнів – професія «Секретар керівника (організації, підприємства, установи)» - 26 учнів з 30,  (4 учні отримали довідки про прослуханий курс), на відмінно склали ДКА – 13 учнів.

Сертифікати про прослуханий курс навчання отримали випускники профільного навчання. 

Спеціалізація «Комп’ютерна інженерія» - 17 учнів;

спеціалізація «Основи долікарняної допомоги» - 15 учнів.

Протягом року навчальний процес у закладі здійснювали 8 педагогічних працівники. Із них:

· учителів предметів професійного циклу – 3;

· спеціалістів – 6;

· учителів вищої категорії – 1;

· учителів першої категорії – 1;

· учителів другої категорії – 0.

· Майстрів виробничого навчання 5. 

Всі професії, за якими здійснюється підготовка робітничих кадрів, забезпечені кваліфікаційними та освітньо-кваліфікаційними характеристиками. Робочі навчальні плани і програми розроблені на основі Типових навчальних планів та Типових програм професійно-технічного навчання учнів загальноосвітніх навчальних закладів, затверджено МОН України (наказ МОН від 23.09.2010 № 904).

Розроблені пакети навчально-програмової документації. Тематичні, поурочно-тематичні плани по кількості годин відповідають робочим навчальним планам і програмам. Переліки навчально-виробничих робіт з професій розроблялися в розрізі року і визначали ті роботи, які учні виконували з метою оволодіння вміннями та навичками, що і передбачено програмою виробничого навчання.

Основними напрямами виховної роботи були:

· інтелектуально-духовне виховання;

· національно – патріотичне виховання;
· трудове, професійне виховання;

· морально-правове виховання;

· естетичне виховання;

З метою реалізації даних напрямків, річний план виховної роботи містив заходи у формі дня знайомств, бесід, конкурсів, тижнів, місячників, екскурсій, відвідувань музею, змагань, відкриті виховні години: «Мово українська – гордосте моя», Майстер-клас «Внутрішньо-м’язові ін’єкції» , Майстер-клас «Плетіння колосків». Проведені конкурси плакатів «Охорона праці на підприємстві», «Моя професія», Вікторина «Знай і вивчай правила дорожнього руху», захід «Практичне вивчення легкового автомобіля», «Обмін професіями». Проводилася щоденна робота «Єдина система обліку відвідування, боротьби з прогулами та порушенням поведінки». 

В травні поточного року заступником директора з НВР Г.В. Шкіль проведено діагностування педагогічних працівників, з метою виявлення рівня педагогічної компетенції в питаннях методичної роботи та надання адресної допомоги вчителям та майстрам в/н, відносно можливостей використання та узагальнення наявного педагогічного досвіду роботи.

Протягом року методичний кабінет поповнювався новими методичними та дидактичними матеріалами: розробками уроків вчителів та майстрів в/н, доповідями, моніторингами навчальних досягнень учнів за І-ІІ семестри тощо.

Згідно власної науково-методичної роботи педагогічні працівники закладу впродовж року готували доповіді на засідання циклової комісії.
Проте були і недоліки в роботі педколективу:

· недостатньою була робота по поліпшенню навчально-матеріальної бази професій;
· незадовільно проводилася робота по підвищенню педагогічного досвіду -педпрацівники мало відвідували уроки досвідчених вчителів МНВК та шкіл міста, не було розроблено жодного творчого проекту.
Є й інші недоліки, які потрібно врахувати та уникнути в роботі в новому навчальному році.
Виконання цих  завдань покладається на кожного вчителя та майстра виробничого навчання.
Завдання циклової комісії у 2021-2022 навчальному році
1. Створення належних умов для роботи з педагогічними кадрами.
2. Поповнення матеріальної бази інноваційними і комп’ютерними технологіями 

3. Систематизація та упорядкування інформаційного потоку із професійних, галузевих, педагогічно-психологічних сфер знань.

4. Розробка і удосконалення інноваційних технологій навчання.

5. Ефективне впровадження сучасних досягнень педагогічної науки і кращого педагогічного досвіду в практику навчально-виховного процесу.

6. Організація самоосвітньої роботи членів комісії.

7. Розробка заходів з підвищення якості навчання і виховання учнів.

8. Впровадження сучасних новітніх технологій навчання та виховання.

9. Формування національно свідомої, духовно багатої мовної особистості.
10.  Вироблення у учнів умінь і навичок виправдано користуватися засобами мови.
11.  Активізація творчої професійної діяльності, стимулювання безперервної фахової освіти, підвищення відповідальності за результати навчання та виховання учнів.
12.  Систематичне вивчення стану знань, умінь і навичок учнів з предметів.

13.  Робота з обдарованими дітьми.
14.  Використання передового педагогічного досвіду.
15.  Координація і розвиток в оптимальному режимі всіх форм методичної роботи, одержання зворотної інформації про її результативність.

Перспективний план роботи циклової комісії у 2021-2022 н. р.

І. Робота по поліпшенню матеріально-технічної бази

	№ з/п
	Заходи
	Термін виконання



	1
	Продовжити роботу по обладнанню кабінетів, спеціальної технології відповідно державних стандартів
	Вересень-жовтень

	2
	Продовжити роботу по розробці  дидактичних матеріалів для кабінетів і лабораторій
	Вересень-грудень

	3
	Продовжити роботу по розробці залікових блоків і завдань до них для проведення перевірочних робіт з виробничого навчання
	Вересень-грудень

	4
	Продовжити роботу по розробці завдань до державної атестації
	Протягом року

	5
	Продовжити роботу по розробці дидактичного матеріалу для лабораторій секретар керівника і комп’ютерної інженерії
	Протягом року

	6
	Розробити матеріали для самостійного вивчення учнями навчального матеріалу
	Протягом року

	7
	Розробити опорні конспекти до тем програми з теоретичного навчання по професіям та спеціалізаціям МНВК
	Протягом року


ІІ. Робота по підвищенню професійної та педагогічної майстерності 

вчителів та майстрів в/н

	№ з/п
	Заходи
	Термін виконання



	1
	Проаналізувати зміст навчальних програм, внести зміни в діючі програми
	Вересень

	2
	Проводити відкриті уроки за планом роботи методичної комісії
	Протягом року

	3
	Брати участь в обласних конкурсах профтехмайстерності
	Протягом року

	4
	Вивчати і вдосконалювати позитивні педагогічні технології і застосовувати їх при викладанні програмного матеріалу.
	Протягом року

	5
	Посилити контроль по підготовці до екзаменаційних робіт, зробити акцент на творчих роботах(виготовленні стендів та іншого виду наочності)
	Жовтень – листопад



	6
	Провести «місячники» за спеціальностями
	Протягом року

	7
	Проводити роботу з забезпечення високих професійних знань учнів за рахунок удосконалення професійно-технічної підготовки
	Протягом року

	8
	Організувати роботу школи передового досвіду
	Жовтень – листопад




ІІІ. Робота по підвищенню рівня професійної підготовки учнів

	№ з/п
	Заходи
	Термін виконання



	1
	Розробити графіки проведення консультацій та додаткових занять
	Вересень - жовтень

	2
	Виявляти учнів, що мають слабкі здібності до навчання з метою додаткової роботи з ними
	Протягом року

	3
	Виявляти обдарованих учнів з метою підготовки їх до участі в обласних конкурсах та олімпіадах.
	Протягом року

	4
	Підготувати учнів для участі в конкурсах профтехмайстерності
	Протягом року

	5
	Удосконалити технологічні карти до всіх тем програми  з метою полегшення засвоєння учнями навчального матеріалу
	Протягом року

	6
	Розробити матеріали для підвищення пізнавальної активності учнів з метою підвищення професійних здібностей
	Протягом року

	7
	Проводити конкурси, семінари і ділові ігри серед учнів з метою вдосконалення професійних здібностей
	Протягом року


ПЛАН РОБОТИ
циклової комісії професійного напряму

на 2021-2022 навчальний рік

	№
з/п 

	Дата
проведення

засідання
	Питання для обговорення
	Відповідальний
	Відмітка про
виконання

	
	І засідання

	1
	01.09.2021

	Погодження науково-методичної проблеми, над якою працюватимуть члени циклової комісії в 2021-2022
	Голова циклової комісії, члени циклової комісії
	

	2
	
	Погодження плану роботи циклової комісії професійного напряму на 2021-2022 н.р.  
	Голова циклової комісії, члени циклової комісії
	

	3
	
	Розгляд та погодження робочих навчальних програм з навчальних предметів та професійно-практичної підготовки, поурочно-тематичних планів з навчальних предметів, переліків навчально-виробничих робіт
	Члени циклової комісії
	

	4
	
	Погодження хронометражу норм виробничих робіт професій «Секретар керівника(організації, підприємства, установи»
	Члени циклової комісії
	

	5
	
	Розгляд та погодження планів розвитку кабінетів, лабораторій, майстерень.
	Члени циклової комісії
	

	6
	
	Погодження планів самоосвіти та планів роботи з молодими педагогічними працівниками 
	Голова циклової комісії, члени циклової комісії
	

	7
	
	Обговорення тем, над якими працюють члени циклової комісії. Розгляд та погодження тематики відкритих уроків,  графіків взаємо відвідування уроків вчителів та майстрів виробничого навчання.
	Голова циклової комісії, члени циклової комісії
	

	8
	
	Ознайомлення з нормативно-правовими документами щодо організації навчально-виробничого процесу, атестації та підвищення кваліфікації педагогічних працівників.
	Голова циклової комісії
	

	9
	
	Аналіз і розподіл педагогічного навантаження викладачів циклової комісії професійного напряму.
	Голова циклової комісії
	

	ІІ засідання

	1
	06.10.2021


	Вивчення психолого-педагогічних характеристик учнів І курсу
	Члени циклової комісії
	

	2
	
	Доповідь на тему "Технологічна освіта учнів в Україні у ХХІ столітті"
	Козачок Володимир Якович
	

	3
	
	Обговоренная та погодження плану   

роботи з обдарованими учнями.
	Члени циклової комісії
	

	4
	
	Створення банку даних обдарованих учнів 
	Голова циклової комісії, члени циклової комісії
	

	5
	
	Обговорення відкритого заняття з предмету «Діловодство» диннік Н.В.
	Голова циклової комісії, члени циклової комісії
	

	6.
	
	Обговорення відкритого заняття з практичного водіння Андрущенко С.Г.
	Голова циклової комісії, члени циклової комісії
	

	
	
	                ІІІ засідання
	
	

	1
	11.11.2021


	Практичне заняття. Складання поурочних планів-конспектів уроку з використанням сучасних новітніх технологій
	Голова циклової комісії, члени циклової комісії
	

	2
	
	Організаційна робота з охорони праці та безпеки життєдіяльності на уроках теоретичного та виробничого навчання.
	Голова циклової комісії, члени циклової комісії
	

	3
	
	Організація поповнення комплексів методичного забезпечення навчальних кабінетів, лабораторій та майстерень 


	Голова циклової комісії, члени циклової комісії
	

	4
	
	Організація  профорієнтаційної роботи членами  циклової комісії
	Голова циклової комісії, члени циклової комісії
	

	5
	
	Обговорення відкритих уроків викладачів та майстрів в\н.
	Голова циклової комісії, члени циклової комісії
	

	6.
	
	Ознайомлення з підпискою на періодичні видання.    
	Голова циклової комісії, члени циклової комісії
	

	7.
	
	Доповідь на тему "Професійна компетентність вчителя"
	Акімова Марина Анатоліївна

	

	ІV засідання

	1.
	10.12.2021


	
	
	

	2.
	
	Затвердження графіка та завдань для проведення директорських контрольних робіт за І семестр
	Члени циклової комісії
	

	3.
	
	Обговорення відкритих уроків викладачів та майстрів в\н.
	Голова циклової комісії, члени циклової комісії
	

	4.
	
	Обговорення відкритого заняття з практичного водіння Козачок В.Я.
	Голова циклової комісії, члени циклової комісії
	

	5. 
	
	Доповідь на тему: «Особливості впровадження інноваційної освітньої технології STEM-освіти у навчально-виховний процес»
	Диннік Наталія Володимирівна

	

	V засідання

	1
	12.01.2022


	Інформація про стан підготовки учнів до участі в олімпіадах зі спецдисциплін.
	Вчителі професійно-теоретичної підготовки, майстри виробничого навчання
	

	2
	
	 Доповідь на тему: «ІННОВАЦІЙНІ ТЕХНОЛОГІЇ ЯК ОСНОВА ФОРМУВАННЯ ТЕХНОЛОГІЧНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ ТА КОНКУРЕНТНОСПРОМОЖНОЇ ОСОБИСТОСТІ В УМОВАХ РИНКУ ПРАЦІ»
	Стрижак Алла Михайлівна

	

	3
	
	 Підсумки роботи методичної комісії за І семестр 2021-2022 н.р. 
	Члени циклової комісії
	

	4
	
	Аналіз рівня навчальних досягнень учнів з предметів професійно-теоретичної підготовки та виробничого навчання за І семестр 2021-2022 н.р.


	Члени циклової комісії
	

	5
	
	Обговорення відкритого заняття з предмету «Молодша медична сестра з догляду за хворим» Литвиненко А.В.
	Голова циклової комісії, члени циклової комісії
	

	VІ засідання

	1.
	17.02.2022


	Звіт викладачів та майстрів в/н  про виконану роботу по вдосконаленню матеріальної бази кабінетів, лабораторій, майстерень по професіям та спеціалізаціям
	Члени циклової комісії
	

	2.
	
	Підведення підсумків І етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад зі спеціальних предметів. 
	Голова циклової комісії, члени циклової комісії 
	

	3.
	
	Доповідь на тему:  «Нові професійні ролі сучасного вчителя»
	Шкіль Галина Валеріївна
	

	4.
	
	Доповідь на тему: "Впровадження новітніх технологій навчання у сфері автосправи"
	Андрущенко  Сергій Григорович
	

	VІІ засідання

	1.
	17.03.2022


	Тренінг  «Тренінги з пед. майстерності “Вчитель – вічний учень».

	Заступник директора з НВР, голова циклової комісії та члени циклової комісії
	

	2
	
	Розгляд, обговорення та погодження тем письмових екзаменаційних робіт та екзаменаційних білетів
	Голова циклової комісії,  вчителі та майстри виробничого навчання
	

	3
	
	Стан підготовки до атестації та творчі звіти педагогічних працівників, що атестуються.
	Заст. директора з НВР, голова циклової комісії, члени циклової комісії
	

	4
	
	Доповідь на тему: "ПСИХОЛОГІЧНИЙ СУПРОВІД НЕТРАДИЦІЙНИХ ФОРМ МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ"
	Литвиненко Анна Валеріївна

	

	VІІІ  засідання

	1
	20.04.2022
	Стан ведення журналів
	Заст. директора з НВР
	

	2.
	
	Обговорення проведення тижнів спеціальності
	Голова циклової комісії,  вчителі та майстри виробничого навчання
	

	3.
	
	Обговорення відкритого заняття з предмету «Елементи іміджу» Акімова М.А.
	Голова циклової комісії, члени циклової комісії
	

	4.
	
	Доповідь на тему: «Складові моделі ідеального вчителя нової української школи»»
	Єресь Альбіна Миколаївна

	

	                                              ІX  засідання
	
	

	1
	25.05.2022


	Звіт майстрів виробничого навчання про проходження виробничої практики, виконання плану виробничої діяльності учнями 11-х класів. 
	Заступник директора з НВР та майстри виробничого навчання, вчителі
	

	2
	
	Інформація про підготовку учнів до проведення ДКА.
	Заступник директора з НВР та майстри виробничого навчання, вчителі
	

	3
	
	Про результати атестації педагогічних працівників
	Заступник директора з НВР
	

	4
	
	Обговорення відкритого заняття з предмету «Комп’ютерна інженерія»
	Голова циклової комісії, члени циклової комісії
	

	5
	
	Обговорення відкритого заняття з предмету «Правила дорожнього руху»
	Голова циклової комісії, члени циклової комісії
	

	X засідання

	1
	30.06.2022


	Звіт про результати проведення ПКА, ДКА та аналіз результатів навчальних досягнень учнів перехідного контингенту за 2021-2022  навчальний рік.
	Члени циклової комісії
	

	2
	
	Організація виробничої практики учнів, обговорення та погодження заходів щодо виконання плану виробничої діяльності.
	Голова циклової комісії,, майстри виробничого навчання
	

	4
	
	Звіт майстрів виробничого навчання про проходження виробничої практики, виконання плану виробничої діяльності учнями 11-х класів. 
	Заступник директора з НВР та майстри виробничого навчання, вчителі
	

	5
	
	Аналіз методичної роботи вчителів з предметів професійно-теоретичної підготовки та майстрів виробничого навчання за 2021- 2022 навчальний рік.
	Члени циклової комісії
	

	6
	
	Аналіз роботи  комісії за 2021-2022 навчальний рік.
	Голова комісії
	

	7
	
	Завдання методичної комісії у новому навчальному році.
	Голова комісії 


	


Яким кабінетом, майстернею завідує
	№

з/п
	П.І.Б. викладача, 

майстра в/н
	Яким кабінетом, майстернею завідує?

	1.


	Диннік

Наталія

Володимирівна
	Кабінет № 5

Основи роботи на ПК

Майстерня машинопису

	2.


	Шкіль

Галина

Валеріївна
	Кабінет № 1

Методичний кабінет

	3.


	Стрижак 

Алла

Михайлівна
	Кабінет № 3

Правила дорожнього руху та безпеки дорожнього руху

	4.


	Акімова 
Марина

Анатоліївна
	Кабінет №6

Спеціалізація «Імідж».

Діловодства. Етики та психології ділових відносин. Українського ділового мовлення та редагування службових документів. Іноземної мови за професійним спрямуванням. Офісної техніки.

	5.


	Литвиненко
 Анна 
Валеріївна
	Кабінет № 2

Охорона праці

	6.


	ЄРЕСЬ

Альбіна

Миколаївна
	Кабінет № 4

Технологій комп’ютерної обробки інформації


Склад циклової комісії

	 № з\п
	Прізвище, ім’я, 

по батькові пед. працівника
	Дата народження
	Стать
	Посада
	Навчальний заклад,

 який закінчив
	Спеціальність учителя  за дипломом
	Основний. робітник 

чи сумісник
	Загальний стаж  

педагогічної роботи
	З якого часу працює

 в даному закладі
	 Який предмет викладає
	Наванта
ження

	Коли і де прохо

див курсову 

перепідготовку
	Висновки по 

результатах атестації, дата атестації, категорія, розряд

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	в годинах
	Ставка

майстра в/н
	
	

	1
	ДИННІК

Наталія Володимирівна
	13.06. 1973
	Жін
	Директор 
	Сумський  державний педагогічний університет

 ім. А.С. Макаренка,

2007
	Початкове навчання. Соціальна педагогіка
	Осн
	23р.

6 м.
	10.09 2001
	Професія «Секретар керівника (організації, підприємства, установи)»
	7
	
	Директор МНВК

Учитель предмету «Технології»май стер в.н.

СОІППО,

2020
	Спеціаліст вищої категорії, 

майстер виробничого навчання ІІ категорії
Відповідає займаній посаді

	2
	ШКІЛЬ

Галина 
Валеріївна
	18.11.

1971
	Жін
	Заступник директора з НВР
	Глухівський державний педагогічний інститут, 
1992
	Педагогіка і методика початкового навчання
	Осн.
	17р.

5м.
	01.11.2018
	Професія «Секретар керівника (організації, підприємства, установи)»
	6
	
	Заступник директора з НВР

Учитель предмету «Технології»май стер в.н.

СОІППО,

2020
	Відповідає займаній посаді

	3
	СТРИЖАК

Алла
Михайлівна
	08.02.

1980
	Жін
	 Вчитель 
	Сумський державний університет,

2005
	Технологія машинобуду-вання
	Осн.
	15р.


	19.02.

2019
	 Професії «Водій автотранспортних засобів (категорія 

« С», «В»)
	24
	
	Учитель предмету «Технології»май стер в.н.

СОІППО,

2021
	Спеціаліст І категорії

	4
	КОЗАЧОК Володимир Якович
	21.02.

1962
	Чол
	Майстер виробничо

го навчання
з практичного водіння автомобіля
	Роменський сільськогоспо-дарський технікум
1981
	Механізація сільського господарства
	Осн
	15 р.
	26.12.
2016
	 Професії «Водій автотранспортних засобів (категорія 

« С», «В»)
	
	1,5
	Учитель предмету «Технології»май стер в.н.

СОІППО,

2018
	Відповідає займані посаді

12 тарифний розряд

	5
	АНДРУЩЕНКО

Сергій Григорович
	17.01.

1950
	Чол.
	Майстер виробничо

го навчання
з практичного водіння автомобіля
	Роменський коледж Сумського аграрного університету

2006
	Механізація сільського господарства
	Осн.
	7 р.
	18,01,2021
	 Професії «Водій автотранспортних засобів (категорія 

« С», «В»)
	
	1,5
	-
	11 тарифний розряд

	6
	ЛИТВИНЕНКО

Анна
Валеріївна
	27.09. 1991
	Жін.
	Майстер виробничого навчання
	СДПУ ім. А.С.Макаренка
2018
	Середня освіта
	Осн.


	8р.


	06.09. 2011
	Спеціалізація «Основи долікарняної допомоги»
	
	0,75
	Учитель предмету «Технології»май стер в.н.

СОІППО,

2021
	Спеціаліст

	7
	АКІМОВА

Марина Анатоліївна
	01.02.

1987
	Жін.
	Майстер виробничо

го навчання
	Сум ДУ
2009
	Педагогічна освіта
	Осн.
	
	04.11

.2019
	Спеціалізація «Імідж»
	
	0,75
	Учитель предмету «Технології»май стер в.н.

СОІППО,

2020
	Спеціаліст

	8
	ЄРЕСЬ

Альбіна

Миколаївна
	18.02

2001
	Жін
	Майстер виробничо

го навчання
	Путивльський педагогічний коледж ім.С.В.Руднєва

2020
	Початкова освіта
	Осн.
	-
	01.09.2021
	Спеціалізація «Комп’ютерна інженерія»
	
	0,75
	Навчання в Глухівському національному педагогічному університеті.

Початкова освіта. Інформатика


	Спеціаліст


Розглянуто та погоджено

на засіданні циклової комісії

професійного напряму

Протокол № 01 від 01.09.2021

Графік проведення відкритих уроків
	№

з/п
	Прізвище, ім’я, 

по батькові вчителя, майстра в/н
	 Навчальний предмет
	Тема уроку
	Мета уроку
	Дата виконання

	1.
	Диннік

Наталія

Володимирівна
	Діловодство
	Документи з особового складу. Формування й оформлення справ
	Сформулювати в учнів знання про документи роботи колегіальних органів, про довідково-інформаційний документ протокол та особливостями оформлення цього документа. Вивчити правила ведення та оформлення протоколів.

Виховувати уважність, спостережливість, культуру мовлення, культуру поведінки, вимогливість до себе, бережливе ставлення до службових документів.

Сприяти розвитку сенсорних навичок, мислення, пам’яті, уяви, сприйняття наукового світогляду, моторних навичок, вольової та емоційної сфери, розумових здібностей.
	16.09.2021

	2.
	Шкіль

Галина

Валеріївна
	Українське ділове мовлення
	Оформлення сторінки. текст і його оформлювання. Скорочування слів і словосполук
	Розкрити принципи оформлення сторінки, тексту; розвивати практичні навички скорочування слів, навички усного та писемного мовлення, професійну інтуїцію; виховувати тактовність, негативне ставлення до алкоголю, наркоманії та інших шкідливих звичок, виконавську дисципліну, акуратність.
	18.02.2022

	3.
	Стрижак

Алла

Михайлівна
	Правила дорожнього руху
	Користування зовнішніми світловими приладами. Особливості руху транспортних засобів у темну пору доби або в інших умовах недостатньої видимості, а також у тунелях.
	Навчити правильно користуватися зовнішніми світловими приладами автомобіля під час руху в темну пору доби і в умовах недостатньої видимості; розвивати логічне мислення; самостійність та відповідальність під час оцінки дорожньої ситуації, концентрацію уваги; виховувати старанність у роботі, повагу до інших учасників дорожнього руху.
	13.05.2021

	4.
	Козачок

Володимир

Якович
	Практичне водіння автомобіля
	Рух у транспортному потоці. Обгін, зустрічний роз’їзд. Проїзд залізничних переїздів.
	Виїзд на дорогу поза населеними пунктами з великою інтенсивністю руху, руху у транспортному потоці, перестроювання, об’їзд, обгін, з’їзд на другорядну дорогу, зупинка на обочині, рушання з місця зупинки чи стоянки, виїзд з другорядної дороги на головну, проїзд залізничних переїздів, населених пунктів, забезпечення безпеки пішоходів, велосипедистів, уміння керуватися дорожніми знаками і розміткою.

Виховувати уважність, спостережливість, культуру мовлення, культуру поведінки, вимогливість до себе. Сприяти розвитку сенсорних навичок, мислення, пам’яті, уяви, сприйняття .
	29.11.2021

	5.
	Андрущенко 

Сергій

Григорович
	Практичне водіння автомобіля
	Водіння автомобіля по бездоріжжю. Рух по об’їзних шляхах. Рух по крутих поворотах, підйомах, спусках.
	Навчити виконувати рух автомобіля по бездоріжжю, виїзд на грунтову дорогу і рух по грунтовій дорозі. Виховувати уважність, спостережливість, культуру мовлення, культуру поведінки, вимогливість до себе. Сприяти розвитку сенсорних навичок, мислення, пам’яті, уяви, сприйняття.
	30.09.2021

	6.
	Литвиненко

Анна

Валеріївна
	Молодша медична сестра з догляду за хворим
	«Цінність орієнтації особистості»
	Сформувати в учнів знання про цінності орієнтації особистості; виховувати уважність. культуру поведінки
	21.12.2021

	7.
	Акімова

Марина

Анатоліївна
	Елементи імідж-дизайну
	«Масаж кисті рук та нігтів. Методика виконання. Основні прийоми масажу»
	Сформувати в учнів уміння і навички виконувати масаж кисті рук і нігтів
	13.04.2022

	8.
	Єресь

Альбіна Миколаївна
	«Комп’ютерна інженерія»


	Інформаційні системи як важливі складники й ознаки сучасного суспільства. Сучасні інформаційні технології та системи. 


	Ознайомити з різновидами інформаційних систем, їх класифікацією; розглянути структуру інформаційної системи, її апаратну та програмну складові. Розвивати логічне мислення, пам’ять; формувати вміння узагальнювати; розвиток гнучкості мислення, предметної уваги. Виховувати інформаційну культуру, виховання уміння працювати в групі; формування позитивного ставлення до навчання.
	12.05.2021


Графік проведення тижнів спеціальності

	№


	Прізвище, ім’я,

по батькові
	Захід
	Термін

виконання
	Форма

реалізації

	1.
	Диннік

Наталія

Володимирівна
	«Секретар керівника – твій майбутній фах»
	21.04.2022
	Урок-змагання

	2.
	Шкіль

Галина

Валеріївна
	 «Місто секретарів» - командна гра, випуск стіннівок.
	29.04.2022
	Захід -гра

	3. 
	Стрижак

Алла

Михайлівна
	Безпека на дорозі – безпека життя
	28.10.2021
	Вікторина 

	4.
	Козачок

Володимир

Якович
	Практичне вивчення легкового автомобіля
	26.10.2021
	Олімпіада

	5.
	Андрущенко 

Сергій

Григорович
	Практичне вивчення легкового автомобіля
	26.10.2021
	Олімпіада

	6.
	Литвиненко

Анна

Валеріївна
	Майстер клас «Проведення внутрішньо-м’язової ін’єкції »
	22.03.2022
	Майстер клас

	7.


	Акімова

Марина

Анатоліївна
	«Класифіеація перукарень»
	21.09.2021
	Майстер клас

	8.
	Єресь

Альбіна Миколаївна
	«Конкурc-гра за темою "ІНФОКВЕСТ"»


	18.03.2021
	Конкурc-гра



